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せいかつの いろいろなこと （にしのみやしの ばあい） 

労働
ろ う ど う

問題
も ん だ い

 の 相談
そ う だ ん

 のこと 
 

○労 働
ろうどう

問 題
もんだい

について 相 談
そうだん

してください 

総 合
そうごう

労 働
ろうどう

相 談
そうだん

コーナー
こ ー な ー

では、 職 場
しょくば

(働いて
はたらいて

いるところ)の トラブル
と ら ぶ る

に ついての いろんな  

情 報
じょうほう

があって、 労 働
ろうどう

について 相 談
そうだん

を 受 付
うけつけ

しています。 

労 働
ろうどう

条 件
じょうけん

、解雇
かいこ

、 雇 止 め
やといと   

、配置
はいち

転 換
てんかん

、 賃 金
ちんぎん

の引下げ
ひきさ  

、 募 集
ぼしゅう

・ 採 用
さいよう

、いじめ・嫌がらせ
いや    

、 

パワハラ
ぱ わ は ら

などの いろんな分野
ぶんや

での 問 題
もんだい

を 労 働
ろうどう

問 題
もんだい

として 相 談
そうだん

を受け付ける
う  つ   

対 象
たいしょう

としてい

ます。 

専 門
せんもん

の 相 談 員
そうだんいん

もいます。 面 談
めんだん

 または 電話
でんわ

で 相 談
そうだん

を 受けます
う    

。予約
よやく

をする 必 要
ひつよう

は  

ないです。 無 料
むりょう

で 利用
りよう

できます。 

相 談
そうだん

する 人
ひと

の プライバシー
ぷ ら い ば し ー

の保護
ほ ご

に 配 慮
はいりょ

して、 相 談
そうだん

 できます。 

「個別
こべつ

労 働
ろうどう

関 係
かんけい

紛 争
ふんそう

の 解 決
かいけつ

の 促 進
そくしん

に関する
かん   

法 律
ほうりつ

（→ 法 律
ほうりつ

の名前
なまえ

です）」に基づき
もと   

、労 働
ろうどう

相 談
そうだん

を

受
う

け付け
つ  

するほか、「 助 言
じょげん

・指導
しどう

」や「あっせん」を ご 案 内
  あんない

しています。 

労働基
ろうどうき

準 法
じゅんほう

等
とう

の 法 律
ほうりつ

を 守らなくて
まも      

 違反
いはん

の 疑 い
うたが  

が ある場合
ばあい

は、 労 働
ろうどう

基 準
きじゅん

監 督
かんとく

署
しょ

等
とう

の 

行 政
ぎょうせい

指導
しどう

等
とう

ができる 担 当
たんとう

部署
ぶしょ

に つなぎます。 

 

（ 主
おも

な 連 絡 先
れんらくさき

） 

・ 兵 庫
ひょうご

労 働 局
ろうどうきょく

 監督課
かんとくか

 

外 国 人
がいこくじん

雇用
こよう

サービスセンター
さ ー び す せ ん た ー

   （ 対 応
たいおう

言語
げんご

： 中 国 語
ちゅうごくご

）0570-001-702 
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   ・姫路
ひめじ

労 働
ろうどう

基 準
きじゅん

監 督
かんとく

署
しょ

 外 国 人
がいこくじん

労 働 者
ろうどうしゃ

相 談
そうだん

コーナー
こ ー な ー

（ 対 応
たいおう

言語
げんご

：ベトナム語
べ と な む ご

）079-224-8181 

    

    詳しい
くわ   

ことは 厚 生
こうせい

労 働 省
ろうどうしょう

ホーム
ほ ー む

ぺ
ぺ

ー
ー

ジ
じ

から 調べて
しら   

ください （多言語
た げ ん ご

対 応
たいおう

）。 

 
https://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html 

 

    ・ ⻄ 宮
にしのみや

労 働
ろうどう

基 準
きじゅん

監 督
かんとく

署
しょ

 0798-26-3733 

 
   
  
  

※ 詳
くわ

しいことは、 労
ろう

働
どう

基
き

準
じゅん

監
かん

督
とく

署
しょ

や 相
そう

談
だん

を 受
う

け付
つ

けるところに 日
に

本
ほん

語
ご

がわかる 人
ひと

と 

一
いっ

緒
しょ

に聞
き

いてください。 

 

https://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html

