
 

令和４年度（２０２２年度）採用 

西宮市職員募集要項 
司 書 

■ 試 験 日     ：１０月１１日（月）  

■ 受付期間 ： ９月１０日（金） ～  ９月２４日（金） 

 －ただし、土曜日・日曜日・祝日を除く－ 

※ 郵送により申込む場合は、９月２４日（金）までの消印有効 

■ 申込及び問合せ先 ： 西宮市総務局人事部人事課（市役所 本庁舎５階） 

  〒662‐8567 西宮市六湛寺町 10番 3号 ＴＥＬ．（0798）35‐3535･3549（直通） 

 

市ホームページ「市政情報」⇒「西宮市職員採用案内」⇒「試験情報」にも掲載しています。

（https://www.nishi.or.jp/shisei/saiyo/shiken/index.html） 

 

西宮市が目指す職員像 

「「～～がが求求めめらられれるる職職員員」」かからら「「～～をを常常にに求求めめるる職職員員」」にに  
「市民から求められる」という受け身の意識で行動するのではなく、市民福祉やサービスの向上といった「職員の
使命」を果たすために、自ら能力や知識、技術などを常に主体的に求めていく職員になるよう目指しています。 
 

～西宮市では、「リセット方式」を導入しています～ 

より人物重視の採用試験を実施するため、最終合格者の決定にあたり、「リセット方式」を導入しています。 

（第１次試験の点数は、第１次合格決定後リセットされ、最終合格者は、第２次試験の結果に基づき決定します。） 

 

 職種・採用予定人員・受験資格                       

職   種 採用予定人員 受     験     資     格 

司  書 若干名 

昭和 37年（1962年）4月 2日以降に出生した人で、次の要件をすべて

満たす人 

①図書館法第 5 条に規定する司書資格を有する人（司書補は受験資

格に該当しません。） 

②図書館法第 2条に規定する図書館（学校図書館での実務経験は含み

ません）において、同法第 4条に規定する司書としての実務経験が 

5年以上（令和 4年 3月 31日現在）ある人 

■ 最終合格者については、実務経験確認のため、実務経験証明書等を提出していただきます。（実務経験の期

間には、休業していた期間を含めることはできません。） 

■ 地方公務員法第 16条（欠格条項）に該当する人は受験できません。 

■ 日本国籍を有しない人も受験できます。但し、日本国籍を有しない人で就職が制限されている在留 

  資格の人は採用されません。 

■ 合格基準に満たない場合は不合格とするため、採用を行わない場合があります。 



 受 験 手 続                                 

提 出 書 類      

ア．西宮市職員採用試験申込書①・②（本市所定用紙、写真を貼付のこと。）   各１通 

 <写真は縦４cm×横３cm、申込前３ヶ月以内に撮影した上半身正面無帽のもの> 

 

イ．受験資格にかかる提出書類確認表（本市所定用紙、合わせて下記の書類を提出のこと） 

 

①大学（短大を含む）又は高等専門学校卒業生が司書講習を修了し司書資格を得た者：

司書講習修了証書（写）および卒業証明書（原本）または卒業証書（写）…１通 

 

②大学（短大を含む）で司書資格取得に必要な科目を履修し卒業を待って資格を得た者： 

図書館司書資格証明書（原本）…１通 

もしくは、以下の（１）～（４）のいずれか 

（１）卒業証書に「図書館司書となる課程を修めて卒業」と記載がある場合 

…卒業証書（写）１通 

 

（２）卒業証書に「図書館司書となる課程を修めて卒業」と記載がない場合 

（他学部、他学科を卒業した場合） 

…卒業証書（写）および司書課程修了証明書（原本） 各１通 

 

（３）図書館学課程単位取得証明書（原本）…卒業日が記載されていれば、１通。 

証明書に卒業日が書かれていなければ、あわせて卒業（修了）証書（写）が必要。 

証明書に「司書資格を有する」文言があれば、図書館学課程単位取得証明書（原本）

１通。 

 

（４）司書課程修了証明書（原本）…「司書資格を有することを証明する」と記載あれ

ば１通。単位の取得のみの記載なら、併せて大学の卒業証書（写）が必要。 

 

③３年以上司書補としての勤務経験者が司書講習を修了し資格を得た者： 

司書講習修了証書（写） 

   

  ※上記書類に準じ、司書資格を証明するものであれば、記載文言以外の証明書でも可と

します。 

※改姓した方は、改姓したことがわかる書類も必要です。 

※提出が受付期間に間に合わない場合は、まず、理由と提出予定日を記載のうえ受験資

格にかかる提出書類確認表を受付期間内に提出し、必要書類を 10月 8日（金）までに

提出してください。 

申 込 先       西宮市総務局人事部人事課（市役所 本庁舎５階） 

受 付 期 間      

 9月 10日（金）から 9月 24日（金）まで（土曜日・日曜日・祝日を除く） 

 受付時間は午前 8時 45分から午後 5時 30分まで（時間外は受付できません） 

※ 郵送により申込む場合は、9月 24日（金）までの消印有効 

■ 郵送により申込む場合は、上記書類のほか宛先を明記した受験票発送用の封筒（長３型〈12cm×23.5cm〉

84 円切手貼付）を同封し、封筒には「職員採用試験申込書在中（受験職種：司書）」と、赤字で記載するこ

と。 

 ※ 郵便事情により遅れることがありますので、早めに送付してください。 

受付期間内の消印がなければ、いかなる理由があっても受付できません。 

■ 試験日の１週間前までに受験票が到着しない場合は人事課へ連絡してください。 

■ 受験資格がないこと又は申込記載事項に不正があることが判明したときは合格を取り消します。 

■ 採用試験申込にあたり提出していただく個人情報については、西宮市個人情報保護条例により保護され、

採用試験以外の目的で利用されることはありません。 

■ 受験に際しての提出書類は返却しません。 

■ 受験に際して、身体的理由により試験会場で特別な配慮がいる場合は、受験申込時に申出てください。 



 第 １ 次 試 験                                

■ 日時・場所 

日       時 場        所 

10月 11日（月）午前 9時 30分 西宮市立勤労会館または西宮市民会館 

※試験会場は受験票で必ずご確認ください。 

■ 試験内容 

科  目 内            容 時 間 

教  養 
人文・社会、自然に関する一般知識、ならびに文章理解、数的

能力、推理判断能力（択一式） 
45分 

論 文 課題に対する思考力や表現力等について 90分 

■ 試験当日（10月 11日）に持参するもの 

（１） 受験票（当日までに必要事項を記入してください。） 

（２） 筆記用具（ＨＢの鉛筆・消しゴム・黒色ボールペン） 

 第 １ 次 試 験 時 間 割                             

9:30 9:50 ～ 10:35 10:50 ～ 11:05 11:05 ～ 12:35 

集 合 教 養（45分） 説 明 論 文（90分） 

予定ですので多少変更する場合があります。 

 第 ２ 次 試 験                                

■ 試 験 日  11月 1日（月） （試験の詳細は第 1次試験合格者に通知します。） 

■ 試験内容  個人面接 

 結 果 発 表                                   

■ 試験結果の発表方法・時期 

試験の結果については、合格者の受験番号を市役所前掲示場に掲示し、市ホームページにも掲載します。

合格者（第２次試験受験者のうち、補欠と決定された者も含む）に対しては、文書で通知をしますが、不

合格者に対しては、文書での通知は行いません。なお、文書は採用試験申込書記載の住所あてに郵送しま

す。 
 

 

 
発表時期 文書での通知 

第１次試験受験者 １０月下旬 合格者のみ 

第２次試験受験者 １１月中旬 
合格者 

補欠と決定された者 

 

■ 試験結果の開示（合格者に対しては開示しません） 

得点及び順位については、合格発表の日から１ヶ月間、受験者本人に限り開示請求をすることができます。 

試験結果の開示を希望される方は、宛先、受験番号、試験区分（例：司書）を明記した長３号の返信用封

筒（84円分（※）の切手貼付）と受験票を人事課へ提出してください。なお、返信用封筒を郵送で提出さ

れる場合は、送付用の封筒に「試験結果開示請求」と明記しておいてください。 

  （※）切手の金額は令和３年９月現在のものです。郵便料金の改定等が行われた場合は、それに従った金  

     額の切手を貼付してください。 



 採 用 ・ 待 遇                               

■ 合格者は、令和 4年（2022年）4月 1日付で採用する予定です。 

■ 給 与 

（１）基本給（給料及び地域手当） 

２１９，１９０円 から ２８６，６９５円 の間 

※ 基本給月額は令和 3 年 4 月 1 日現在の額。経歴、給与改定等により異なる場合があります。また、経歴に

より採用後一定期間昇給しない場合があります。 

（２）諸手当 

   扶養手当、通勤手当、住居手当、期末勤勉手当等をそれぞれの規定に基づいて支給します。 

■ 休 暇 ・ 休 日 

  年次有給休暇は、1年度に 21日あります。その他休暇（夏季・結婚・出産・忌服等）があります。 

休日は、土曜日・日曜日・祝日・年末年始です。ただし交代制勤務のため土曜日・日曜日・祝日などに勤

務があります。 

 

 

 受付場所（西宮市役所本庁舎５階人事課）                                         

 

※【市役所】阪神電鉄西宮駅（市役所口）から北へ徒歩約３分、ＪＲ西宮駅から南西へ徒歩約８分 

  

 

 

 


