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西宮市政策局政策総括室 

政策推進課 

 

 

西宮市初！企業版ふるさと納税（人材派遣型）を活用した人材採用について 

 

西宮市では、本市初となる「企業版ふるさと納税（人材派遣型）」の活用により、令和６年４月１日付けで

第一生命保険株式会社の人材１名を一般任期付職員として採用しました。企業版ふるさと納税（人材派遣

型）は専門的知識・ノウハウを有する企業の人材の地方公共団体等への派遣を促進する事を通じて、地方

創生のより一層の充実・強化を図るものです。 

政策局 政策総括室 政策推進課に配属となり、令和７年（2025 年）に本市が市制施行 100 周年を迎え

るにあたっての記念事業に従事していただく予定です。 

 

 

記 

 

 

１．寄附企業  第一生命保険株式会社（東京都千代田区有楽町 1-13-1） 

 

２．採用職員  中島 真弓 さん 

 

３．任  期  令和６年４月１日から令和７年３月３１日まで（１年間） 

 

４．従事事業  市制施行 100 周年記念事業 

 

５．任用形態  一般任期付職員（係長級）         

          

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

お問合せ先 
 西宮市政策局政策総括室政策推進課 担 当：菅梅（すがうめ） 
 電 話：０７９８－３５－３４２７  ＦＡＸ：０７９８－２３－３０８４ 

西宮市政策局政策総括室政策推進課（周年事業担当）担 当：岸本 
電 話：０７９８－３５－３１２５  ＦＡＸ：０７９８－２３－３０８４ 
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